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[bookmark: _GoBack]EYS- İSG- ÇEVRE POLİTİKAMIZ
Yıldırım Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Yönetimi olarak politikamız, okulumuzun eğitim, öğretim, paydaş, fiziki alt yapı ve donanım kalitesini Türk standartlarına ulaştırmaktır. Bu bağlamda Türk Milli Eğitiminin amaçları doğrultusunda, 2023 Vizyonuna paralel, İSO 9001, 14001 ve 45001 standartları yasal şartlarına uygun, Atatürk İlke ve inkılapları önderliğindeki hizmetlerimiz:
● Toplum değerlerine sahip nesiller yetiştirmek için, gençlerimizin milli ve manevi eğitimlerini eksiksiz almalarını sağlayacak milli ve dini bayram, anma ve kutlamaları günün anlam ve önemine uygun olarak programlayacağımızı,
● Öğrencilerimizin sosyal gelişimi, öz güven, kendini ifade ve girişken olmalarına yönelik her tür rehberlik çalışmaları, Sosyal, sportif ve kültürel aktiviteleri planlı olarak uygulayacağımızı ve bu faaliyetlerde tüm öğrencilerimizin görev almalarını sağlayacağımızı,
● Öğrencilerimizin araştıran, geliştiren üretken bireyler olarak yetişmeleri için ulusal ve uluslararası her tür proje ve programda rehberlik edeceğimizi,
● Kurum içi her tür iş ve işlemlerimizde kanun, müfredat, yönetmelik ve standartlar ile tüm yasal ve diğer şartlara uyarak, planlı ve şeffaflık ilkesi ile hareket edeceğimize,
● Kararlarımızda iç paydaşlarımızın danışma ve katılımlarını göz önünde bulunduracağımızı,
● Süreç odaklı yönetim sistemi oluşturarak, milli eğitim vizyonuna katkı sağlayacağımızı,
● Düzenli gözden geçirmeye dayalı sürekli iyileştirme çalışmaları yaparak, fiziki yapı ve donanım ihtiyacını günün teknolojisine paralel kullanıma sunacağımızı,
● Acil durumları planlı ve etkin bir şekilde yöneteceğimizi,
● Kaynakların etkin ve verimli kullanımı, paydaşlarımızın çevreye duyarlı, doğaya sahip çıkan, bilinçli tüketiciler olmalarına ilişkin eğitimler vererek çevre bilinci olan tasarruf tedbirlerine uygun hareket eden bireyler yetiştireceğimizi,
● İç paydaşlarımızın güvenli, sağlıklı ve hijyenik bir ortamda eğitim ve öğretime güvenle katılımlarını sağlayacak tüm projeleri planlı olarak yürüteceğimizi,
● Okulun tüm alanlarında tehlikeyi ortadan kaldırma, iş kazalarını ve riskleri azaltma ve yaralanmaları en aza indirmeye yönelik her tür önlemi alacağımızı,
● İklim değişikliği ve küresel ısınmaya karşı duyarlı, temiz ve sağlıklı bir çevrenin gelecek nesillere taşınması için çalışacağımızı,
● Enerji ve doğal kaynaklarımızı verimli kullanacağımızı,
● Çevre ve iş Güvenliği çalışmalarına çalışanların katılımını sağlayacağımızı,
● Atık oluşumunu kaynağında azaltarak, yeniden kullanımı ve geri dönüşümlerini sağlayacağımızı,
Tüm bunları kurum kalite felsefesi oluşturarak, stratejik plan, öz değerlendirme ve memnuniyet analizleri ile sürekli geliştirme ve iyileştirme süreci ile yapacağımızı taahhüt ederiz.
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